
 

 

 

 

 

 

 

 

โครงสร้างองค์การบริหารส่วนตำบลบางระกำ 

สภา อบต.บางระกำ 

ประธานสภา อบต. 

รองประธานสภา อบต. เลขาสภา อบต. 

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบางระกำ 

จำนวน 7 หมู่บ้าน หมูบ่้านละ 1 ท่าน 

คณะผู้บริหาร อบต.บางระกำ 

นายก อบต.บางระกำ 

เลขานุการนายก อบต. 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

รองนายก อบต. (2) รองนายก อบต. (1) 

สำนักปลัด อบต.บางระกำ 
หัวหน้าสำนักปลัด 

กองคลัง 
ผู้อำนวยการกองคลัง 

กองช่าง 
ผู้อำนวยการกองช่าง 

 

กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ผู้อำนวยการกองการศึกษาฯ 

 



   
แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตรากำลัง  3  ปี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 

 

   1. งานบริหารทั่วไป                            1. งานการเงิน                                       1. งานกองช่าง                   1. งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
   2. งานนโยบายและแผน                  2. งานบญัชี                                              2. งานออกแบบและควบคุมอาคาร              2. งานกิจการโรงเรียน  
   3. งานกฎหมายและคด ี                 3. งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้              3. งานประสานสาธารณูปโภค                       3. งานบริหารทั่วไป        
   4. งานบริการสาธารณสุข                 4. งานทะเบยีนทรัพย์สินและพัสดุ                         4. งานผังเมือง                                                                      
 5. งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั                                                                                                             5. งานบริหารทั่วไป 
   6. งานกิจการสภา อบต.                                   
   7. งานการเลือกตั้ง                              
   8. งานสังคมสังเคราะห์     
   9. งานส่งเสริมการเกษตร        
  10. งานอนามัยและสิ่งแวดล้อม      
  11. งานรักษาความสะอาด                     
  12. งานควบคุมโรค  
  13. งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 
  14. งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตร ี
  15. งานส่งเสริมปศุสัตว์   
  16. งานส่งเสริมสุขภาพและสาธารณสุข 
  17. งานควบคุมและจัดการคุณภาพสิง่แวดล้อม     
         

กองคลัง 
ผู้อำนวยการกองคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น)(1) 
71-3-04-2102-001 

กองช่าง 
ผู้อำนวยการกองช่าง 

(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)(1) 
71-3-05-2103-001 

  

 

สำนักปลดั อบต. 
หัวหน้าสำนักปลัด 

(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น)(1)  
71-3-00-2101-001 

 

ปลัด  อบต. 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) 

71-3-00-1101-001 
 
 

กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
(ผู้อำนวยการกองการศึกษาฯ) 

(นักบริหารการศึกษา ระดับต้น)(1) 
71-3-08-2107-001 

 

รองปลัด  อบต. 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น)(1) 

71-3-00-1101-002 

นักวิชการตรวจสอบภายใน 
(ปฏิบัติการ/ชำนาญการ) (1) 
71-3-12-3205-001 



   

พนักงานส่วนตำบล 
1. วิศวกรโยธา ระดับ ปก./ชก. (ว่าง) 
2. นายช่างโยธา ระดับ ปง./ชง. (ว่าง) 
3. เจ้าพนักงานธุรการ ระดับ ปง./ชง. 

(ว่าง) 
พนักงานจ้าง 
1. ผู้ชว่ยนายช่างโยธา (1) 
2. พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา 

(ว่าง) 
3. พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา 

(ว่าง) 

พนักงานส่วนตำบล 
1. นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ระดับ 

ปก./ชก. (1) 
2. นักพัฒนาชุมชน ระดับ ปก./ชก. (1) 
3. นักทรัพยากรบุคคล ระดับ ปก./ชก. 

(1)  
4. นิติกร ระดับ ปก./ชก. (ว่าง) 
5. เจ้าพนักงานธุรการ ระดับ ปง./ชง   

(1) 
6. เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทา   

สาธารณภัย ระดับ ปง./ชง. (วา่ง) 

พนักงานส่วนตำบล 
1. นักวิชาการคลัง ระดับ ปกก./ชก. 

(1) 
2. นักวิชาการจัดเก็บรายได้ ระดับ 

ปก./ชก. (1) 
3. เจ้าพนักงานพัสดุ ระดับ ปง./ชง. 

(1) 
4. เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ระดับ 

ปง./ชง. (ว่าง) 

พนักงานส่วนตำบล 
1. นักวิชาการศึกษา ปก./ชก. (ว่าง) 
2. เจ้าพนักงานธุรการ ระดับ ปง./ชง. (1) 
3. เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ระดับ 

ปง./ชง. (ว่าง) 
พนักงานครู 
1. ครู คศ.1 (ว่าง) 

 
โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตรากำลัง  3  ปี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 

 

    
   

กองคลัง 
 

กองช่าง 
 

                                                       สำนักปลดั อบต. 
 

กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 

รองปลัด  อบต. 
(นักบริหารงานท้องถิน่ ระดับต้น)(1) 

นางสาววิราณี พรมล ี

นักวิชการตรวจสอบภายใน 
(ปฏบิัติการ/ชำนาญการ) (ว่าง) 
 

ปลัด  อบต. 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) (1) 

นางสาวมะลิ สุขใส 
 



   
  

 โครงสร้างสำนักปลัด อบต.บางระกำ  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
         
 
 
 
 
  
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  ระดับ 

บริหารท้องถ่ิน อำนวยการท้องถ่ิน วิชาการ ทั่วไป พนักงานจ้าง 

ต้น กลาง สูง ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ 
ชำนาญ

การ 
ชำนาญการ

พิเศษ 
เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน 

ชำนาญ
งาน 

อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน  
 1 - - - - 3 - - - - 1 - - 1 

สำนักปลัด 
หัวหน้าสำนักปลัด  

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (ว่าง) 
71-3-01-2101-001 

งานบริหารทั่วไป 
1. หัวหน้าสำนักปลัด (ว่าง)          
2. นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปก./ชก. (1) 
3. นักพัฒนาชุมชน ปก/ชก (1) 
4. นักทรัพยากรบุคคล ปก./ชก (1) 
5. เจ้าพนกังานธุรการ ปง/ชง (1) 
 
 
 

งานนโยบายและแผน 
1. หัวหน้าสำนักปลัด (ว่าง)         
2. นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  
ปก./ชก. (1) 
 

งานกฎหมายและคด ี
1. หัวหน้าสำนักปลัด (ว่าง)         
2. นิติกร ปก. /ชก. (ว่าง) 

งานการเลือกตั้ง 
1. หัวหน้าสำนักปลัด (ว่าง)          
2. เจ้าพนกังานธุรการ ปง/ชง (1) 

งานบริหารสาธารณสุข 
1. หัวหน้าสำนักปลัด (ว่าง)         
 

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั 
1. หัวหน้าสำนักปลัด (ว่าง)          
 
  
 

งานกิจการสภา อบต. 
1. หัวหน้าสำนักปลัด (ว่าง)  
2. เจ้าพนกังานธุรการ ปง/ชง (1) 

งานสังคมสังเคราะห ์
1. หัวหน้าสำนักปลัด (ว่าง)         
2. นักพัฒนาชุมชน ปก/ชก (1) 

งานส่งเสริมการเกษตร 
1. หัวหน้าสำนักปลัด (ว่าง)         
2. นักพัฒนาชุมชน ปก/ชก (1) 

งานรักษาความสะอาด 
1. หัวหน้าสำนักปลัด (ว่าง)  
2. นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
ปก./ชก. (1) 
 

งานควบคุมโรค 
1. หัวหน้าสำนักปลัด (ว่าง)  
2. เจ้าพนกังานธุรการ ปง/ชง (1) 

งานสวัสดิการและ 
พัฒนาชุมชน 
1. หัวหน้าสำนักปลัด (ว่าง)  
2. นักพัฒนาชุมชน ปก/ชก (1) 

งานส่งเสริมอาชีพ 
และพัฒนาสตรี 
1. หัวหน้าสำนักปลัด (ว่าง)  
2. นักพัฒนาชุมชน ปก/ชก (1) 

งานส่งเสริมปศสุัตว์ 
1. หัวหน้าสำนักปลัด (1)  
2. นักพัฒนาชุมชน ปก./ชก.(1)    
 

งานส่งเสริมสขุภาพ
และสาธารณสุข 
1. หัวหน้าสำนักปลัด (ว่าง)  
2. เจ้าพนกังานธุรการ ปง/ชง (1) 

 

งานควบคุมและจดัการ
คุณภาพสิ่งแวดล้อม 
1. หัวหน้าสำนักปลัด (ว่าง)  
2. นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปก./
ชก. (1) 
 



   
 
 
 โครงสร้างกองคลัง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  
    
      
 
 
 
            

ระดับ 
อำนวยการทอ้งถิ่น วิชาการ ทั่วไป พนักงานจ้าง 

ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เช่ียวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 
จำนวน  - - - 1 1 - - 1 - - - - 

 
 
 
 

 
 

 

งานบัญช ี
1.  ผู้อำนวยการกองคลัง (ว่าง)   
2.  นักวิชาการคลัง ปก. /ชก. (1)  
3.  นักวิชาการจัดเก็บรายได้  
     ปก./ชก. (1) 
 

 

งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
1.  ผู้อำนวยการกองคลัง (ว่าง)   
2.  นักวิชาการจัดเก็บรายได้  
     ปก./ชก. (1) 
 

 

งานการเงิน 
1.  ผู้อำนวยการกองคลัง (ว่าง)   
2.  นักวิชาการคลัง ปก. /ชก. (1)  
3.  นักวิชาการจัดเก็บรายได้  
     ปก./ชก. (1) 
 
 

กองคลัง 
ผู้อำนวยการกองคลัง  

(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) (ว่าง) 
๗๑-๓-๐๔-๒๑๐๒-๐๐๑ 

 

งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสด ุ
1.  ผู้อำนวยการกองคลัง (ว่าง)   
2. เจ้าพนักงานพัสดุ ปง./ชง. (1)  
 

 



   
 

โครงสร้างกองช่าง 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
                                        
 
     
 

 
 

         
                                  
                                                                                                                                                                                                                                           
               

ระดับ 
อำนวยการทอ้งถิ่น วิชาการ ทั่วไป พนักงานจ้าง 

ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เช่ียวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 
จำนวน  1 - - - - - - - - - 1 - 

 

งานออกแบบและควบคมุอาคาร 
1.ผู้อำนวยการกองช่าง (1)  
2.วิศวกรโยธา (ว่าง) 
3.นายช่างโยธา (ว่าง) 
4.ผู้ช่วยนายช่างโยธา (1) 
 

 

งานก่อสร้าง 
1.ผู้อำนวยการกองช่าง (1)  
2.วิศวกรโยธา (ว่าง) 
3.นายช่างโยธา (ว่าง) 
4.ผู้ช่วยนายช่างโยธา (1) 
 
 
 

   กองช่าง 
ผู้อำนวยการกองช่าง 

(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) (1) 
๗๑-๓-๐๕-๒๑๐๓-๐๐๑ 

 

งานผังเมือง 
1.ผู้อำนวยการกองช่าง (1)  
2.ผู้ช่วยนายช่างโยธา (1) 
 

 

งานประสานสาธารณูปโภค 
1.ผู้อำนวยการกองช่าง (1)  
2.นายช่างโยธา (ว่าง) 
3.ผู้ช่วยนายช่างโยธา (1) 
4.พนักงานขับรถบรรทุกขยะ (ว่าง) 
5.พนักงานขับรถกระเช้า (ว่าง) 
 

งานบริหารทั่วไป 
1. ผู้อำนวยการกองช่าง (1) 
2. เจ้าพนักงานธุรการ (ว่าง) 
3. ผู้ช่วยนายช่างโยธา (1) 



   

 
โครงสร้างกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

                                              

 
ระดับ 

อำนวยการทอ้งถิ่น วิชาการ ทั่วไป พนักงานจ้าง 

ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เช่ียวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 
จำนวน  - - - - - - - 1 - - - - 

งานส่งเสริมการศึกษา  
ศาสนาและวัฒนธรรม  

1. ผู้อำนวยการกองการศึกษาฯ  (ว่าง) 
2. นักวิชาการศึกษา ปก/ชก (ว่าง) 
3. ครู (1) 
 

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ผู้อำนวยการกองการศึกษาฯ 

(นักบริหารงานศึกษา ระดับต้น) (ว่าง) 
๗๑-๓-๐๘-๒๑๐๗-๐๐๑ 

งานกิจการโรงเรียน 
1. ผู้อำนวยการกองการศึกษาฯ  (ว่าง) 
2. นักวิชาการศึกษา ปก. /ชก. (ว่าง) 
3. ครู (1) 
 

งานบริหารทั่วไป 
1. ผู้อำนวยการกองการศึกษาฯ  (ว่าง) 
2. นักวิชาการศึกษา ปก/ชก (ว่าง) 
3. เจ้าพนักงานธุรการ ปง./ชง (1) 
4.เจ้าพนักงานการเงินและการบญัชี ปง./
ชง (ว่าง) 


